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по Самарской области.



                                            I. Общие положения 
 
   1. Общественно полезный фонд «СОДЕЙСТВИЕ», далее именуемый 
Фонд, является не имеющей членства унитарной некоммерческой организацией, 

созданной на основе добровольных имущественных взносов для достижения 
общественно полезных целей, предусмотренных пунктом 6 настоящего Устава. 
 
Полное наименование Фонда:  Общественно полезный Фонд 
«СОДЕЙСТВИЕ». 
 
Сокращенное наименование Фонда: ОПФ «СОДЕЙСТВИЕ». 
 
Место нахождения Фонда: г. Самара. 
 
   2. Организационно-правовая форма — общественно полезный фонд. 
 

   3. Фонд вправе иметь печать, бланки и иные документы с указанием 
полного наименования Фонда. 
 
   4. Фонд имеет самостоятельный баланс и вправе в установленном порядке 
открывать счета в кредитных организациях на территории Российской 
Федерации и за пределами ее территории с соблюдением действующего 
законодательства. 
 
   5. Фонд создается без ограничения срока деятельности и действует на 
принципах полной хозяйственной самостоятельности, соблюдения 
законодательства Российской Федерации и достижения целей, для которых 
создан Фонд. 

 
Фонд приобретает права и обязанности юридического лица после его 
государственной регистрации. Фонд от своего имени вправе приобретать и 
осуществлять имущественные и неимущественные права, исполнять 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 
 
                                II. Цели, предмет, виды деятельности Фонда 
 
   6. Целями фонда являются: 
 
- создание единого образовательного пространства, обеспечивающего 
условия для интеллектуального и творческого развития и совершенствования 

личности всех участников образовательного процесса (учителей, воспитателей, 
учащихся, родителей); 
 
- содействие улучшению условий труда, учебы, организации массовых 
мероприятий, досуга и отдыха учащихся, учителей, сотрудников 
образовательных учреждений и родителей; 
 
- содействие деятельности организаций и физических лиц в сфере 
образования, науки, культуры; 
 
- содействие деятельности и поддержка в области туризма, физической 
культуры и спорта (за исключением профессионального спорта), в сфере 

профилактики и охраны здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа 
жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан; 
 
- Поддержка разработок образовательных проектов, программ, 
методических и учебных пособий. 
 



     7. Предмет (виды) деятельности Фонда: 
 
- финансирование, научно-техническое и методическое обеспечение 
образовательного процесса, приобретение учебных и наглядных пособий, книг, 

справочной и другой специальной литературы, материалов, инструментов, 
инвентаря, иного имущества, необходимых для обеспечения, развития и 
совершенствования учебного процесса, внеклассной и внешкольной работы с 
учащимися; 
 
- привлечение к работе высококвалифицированных специалистов, в том 
числе преподавателей высшей школы, применяя различные виды денежных 
пособий, включая поощрительные, стимулирующие компенсационные выплаты 
и материальную помощь сотрудникам образовательного учреждения; 
 
- Финансирование разработок образовательных проектов, программ, 
 

- материально-техническое обеспечение учебных кабинетов, лабораторий, 
общих служб Учреждения, включая средства вычислительной техники, 
оргтехники и связи; у 
 
- финансирование сотрудничества и обмена опытом учащихся, учителей и 
сотрудников учреждения с другими регионами России и за рубежом; 
 
` организация, финансирование и проведение конгрессов, конференций, 
олимпиад, форумов, собраний, выставок, семинаров, круглых столов и встреч в 
сфере образования, науки, культуры; 
 
- организация, финансирование и проведение развлекательных, 

культурных, досуговых, спортивных мероприятий, в том числе связанных с 
отдыхом и туризмом; 
 
- организация повышения квалификации персонала на территории России 
и за рубежом, включая финансирование учебы, стажировки, обмена опытом за 
рубежом; 
 
- установление специальных стипендий, грантов и других выплат, а также 
имущественных поощрений для стимулирования учащихся, учителей и 
сотрудников: 
 
- Финансирование социальных программ, лечения и профилактики 

здоровья, улучшения условий труда, учебы, различных мероприятий, досуга и 
отдыха учащихся, учителей и сотрудников; 
 
- финансирование ремонта и оснащения учебных и вспомогательных 
помещений; 
 
- консультационная и издательская деятельность в рамках уставных целей; 
 
- привлечение, взносов, грантов, поступлений, пожертвований, в том числе 
носящих целевой характер; 
 
- сотрудничество с государственными, муниципальными, общественными 

и иными организациями для достижения целей Фонда; 
 
- заключение договоров и совершение иные юридически значимых 
действий с физическими и юридическими лицами в соответствии с 
 
получение имущества в безвозмездное пользование для достижения целей, 



предусмотренных пунктом 6 настоящего Устава. 
 
   8. Фонд вправе заниматься предпринимательской и иной приносящей 
доход деятельностью (издательской, научно-исследовательской), лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых Фонд создан, 
и если это соответствует таким целям. Под предпринимательской и иной 
приносящей доход деятельностью Фонда понимается создание хозяйственных 
обществ или участие в них, осуществление производства товаров и услуг, 
отвечающих целям Фонда, а также приобретение и реализация имущественных 
и неимущественных прав. 
Полученный в результате осуществления деятельности доход направляется 
на реализацию целей Фонда, предусмотренных в пункте 6 настоящего Устава. 
 
                                                    III. Органы Фонда 
 
    9. Органами Фонда являются: 

 
    1) Совет Фонда; 
   2) Председатель; 
   3) Попечительский совет. 
 
                                                     IV. Совет Фонда 
 
   10. Совет Фонда является высшим коллегиальным органом Фонда 
и возглавляется председателем Совета Фонда. Совет Фонда формируется 
учредителем Фонда. Совет Фонда состоит из 3 (трех) членов и формируется на 
3 (три) года. 
 

   11. Совет Фонда осуществляет свою деятельность на общественных 
началах без выплаты вознаграждений. 
 
   12. К исключительной компетенции Совета Фонда относятся: 
 
   1) определение и утверждение приоритетных направлений деятельности 
Фонда, принципов формирования и использования 
его имущества; 
 
   2) образование других органов Фонда и досрочное прекращение 
их полномочий; 
 

   3) принятие решений о создании Фондом других юридических лин, 
об участии Фонда в других юридических лицах; 
 
   4) принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии 
представительств Фонда; 
 
   5) утверждение годового отчета о — деятельности Фонда 
и бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда; 
 
   6) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Фонда; 
 

   7) одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 
законом законодательством Российской Федерации; 
 
   8) рассмотрение иных вопросов, отнесенных законодательством 
Российской Федерации к исключительной компетенции Совета Фонда. 
 



   13. Решения Совета Фонда по вопросам его исключительной компетенции 
принимаются открытым голосованием квалифицированным большинством не 
менее 2/3 голосов членов Совета Фонда, присутствующих на его заседании. По 
вопросам, не входящим в исключительную компетенцию Совета Фонда, 

решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов 
присутствующих на заседании членов Совета Фонда. 
 
   14. Заседание Совета Фонда правомочно, если на нем присутствует более половины 
членов Совета Фонда. 
 
Заседания Совета Фонда могут проводиться в формате видеоконференции. 
Факт участия членов Совета Фонда в заседании в формате видеоконференции 
отражается в протоколе заседания Совета Фонда. 
 
Заседания членов Совета Фонда проводятся по мере необходимости, но не 
реже одного раз в год. 

 
   15. Возглавляет Совет Фонда председатель, избираемый Советом Фонда на 
срок своих полномочий. При создании председатель Совета Фонда избирается на 
первом заседании Совета Фонда. 
 
Председатель Совета организует исполнение решений Совета Фонда, 
работу Совета Фонда, решает иные вопросы деятельности Фонда, 
не отнесенные к компетенции председателя и Попечительского совета. 
 
                                                  V. Председатель 
 
   16. Председатель является единоличным исполнительным органом Фонда, 

избираемый учредителем Фонда при создании Фонда. В последующем 
Председатель избирается Советом Фонда. 
 
   17. Срок полномочий Председателя — 3 (три) года. 
 
   18. К компетенции Председателя относятся: 
 
   1) реализация направлений деятельности Фонда, определенных Советом 
Фонда; | 
 
   2) текущее оперативное руководство деятельностью Фонда, организация и 
контроль текущей работы Фонда; 

 
   3) организация бухгалтерского учета, бухгалтерской (финансовой) 
отчетности и статистической отчетности Фонда; 
 
   4) подготовка и представление в Совет Фонда годового отчета 
о деятельности Фонда; 
 
   5) организация выполнения решений Совета Фонда, осуществление 
контроля за выполнением указанных решений; 
 
   6) действие без доверенности от имени Фонда; 
 

   7) заключение, изменение и расторжение трудовых договоров 
с работниками Фонда, утверждение их должностных инструкций; 
 
   8) утверждение штатного расписания Фонда. 
 
 



                                              VI. Попечительский совет 
 
   19. Попечительский совет является надзорным органом Фонда 
и возглавляется председателем Попечительского совета. Совет Фонда при 

создании Фонда формируется учредителем Фонда. Совет Фонда состоит из 3 
(трех) членов и формируется на 3 (три) года. В дальнейшем Попечительский 
совет формируется Советом Фонда сроком на 3 (три) года. 
 
Председатель Попечительского совета избирается на первом заседании 
попечительского Совета. 
 
   20. Попечительский совет осуществляет свою деятельность 
на общественных началах без выплаты вознаграждений. 
 
   21. К компетенции Попечительского совета относятся осуществление 
надзора за деятельностью Фонда, принятием органами Фонда решений и 

обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда и соблюдением им 
законодательства Российской Федерации. 
 
   22. Заседание Попечительского совета проводится по мере необходимости, 
но не реже одного раз в год и считается правомочным, если на нем присутствует 
более половины его членов. Решения Попечительского совета принимаются 
открытым — голосованием простым большинством голосов членов 
Попечительского совета, присутствующих на заседании. 
 
                                               VII. Имущество Фонда 
 
   23. Фонд использует имущество для целей, определенных настоящим 

Уставом. 
 
   24. Имущество фонда формируется из следующих источников: 
 
- взносов учредителя; 
 
поступлений, взносов, грантов, пожертвований, в том числе носящих 
целевой характер, предоставляемых Фонду в денежной и натуральной форме; 
 
- доходов от предпринимательской и иной приносящей доход 
деятельности; 
 

- заключенных гражданско-правовых сделок (соглашений), реализуемых 
проектов; 
 
- доходов от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом 
или участником которых Фонд является; 
 
- доходов от капитализации свободных средств и имущества Фонда, 
доходов от внереализационных операций, включая доходы от облигаций, иных 
ценных бумаг и вкладов, от размещения средств на депозитах; 
 
- иных, не запрещенных законом источников. 
 

   25. Имущество, переданное Фонду его Учредителем, является 
собственностью Фонда, Учредитель Фонда не имеет имущественных прав в 
отношении созданного ими Фонда и не отвечают по его обязательствам, а Фонд 
не отвечает по обязательствам своего учредителя, 
 
   26. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности 



или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие 
законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу и 
соответствующие уставным целям Фонда. Ежегодно Фонд обязан 
опубликовывать отчеты об использовании своего имущества. 

 
                                   VIII. Порядок распределения имущества, 
                                     оставшегося после ликвидация Фонда 
 
   27. Имущество Фонда при ликвидации, оставшееся после удовлетворения 
требования кредиторов, направляется на заявленные в Уставе Фонда цели его 
деятельности, за исключением случаев, если законом предусмотрен возврат 
такого имущества учредителю фонда. 
 
 

Решение о государственной регистрации при создании 

Общественно полезного Фонда «СОДЕЙСТВИЕ» принято 
Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по 
Самарской области 19.06.2024, учетный номер 6314010892. 

 
Сведения о государственной регистрации Общественно полезного 
Фонда «СОДЕЙСТВИЕ» внесены в Единый государственный 
реестр юридических лиц 21.06.2024 за основным государственным 

регистрационным номером 1246300017512. 
 
Пронумеровано, прошнуровано и скреплено печатью 6 листов. 

 
И.о. начальника Управления 
Минюста России 
по Самарской области 

«24» июня 2024 г.                                                                       А.Н. Сизов



 


